ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI FAGETELU

JUDETUL OLT

E-mail ; Qrimaria&gete]u@zaboo.m
Tel/Fax: 0249469523

DISPOZITIE
NR: 130 din 05.12.2023

Privind majorarea indemnizatiei lunare a viceprimarului Comunei Fagetelu pentru
implementarea de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri

externe rambursabile, precum si prin Programul National de Redresare si Rezilienta

Avand in vedere:

Raportul nr. 3586 din data de 04.12.2023 intocmit de secretarul general al U.AT. Fagetelu,
judetul Olt.

Prevederile art.16, a]in.(ﬁ) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit Jin
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Hotardrea Guvernului nr.234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe
baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16, alin.
( 1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de finfiintare a posturilor din afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd

Ordonanta de Urgentd a Guvernului, nr.155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului National de Redresare si Rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, modificat de art.I
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.24/2021;

Prevederile Hotarérii Consiliului Local nr. 8 din 31.01.2023 privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pentru anul 2023.

Contractul de finantare nr. 519DOT/2023 intre Unitatea Executiva pentru Finantarea
Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovdrii in numele si pentru Ministerul
Educatiei in calitate de agentie de implementare pentru apelul ” DOTAREA CU MOBILIER,

MATERIALE DIDACTICE §I ECHCPAMENTE DIGITALE A UNITATILOR DE



INVATAMANT PREUNIVERSITAR SI A UNITATILOR CONEXE” si Comuna Fagetelu —
beneficiar al Programului PNRR C10 Fondul Local, pentru realizarea obiectivului de investitii
"DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE SI ECHIPAMENTE DIGITALE-A
UNITATILOR DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR” — Componenta 15 — Educatie, Planul
in temeiul art. 155, alin.(1), lit.d) coroborat cu alin.(5), lit.a), art. 196, alin.(1), lit.b) si art. 197,
alin (1) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare ;
Primarul comunei Figetelu, judetul Olt, emite prezenta dispozitie:

Art.1. — Indemnizatia lunard a viceprimarului Comunei Fagetelu, judetul Olt, se majoreazi cu
15%, incepand cu luna noiembrie 2023, pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de
redresare si rezilientd, conform art.6 din Regulamentul cadru privind criteriile pe baza cirora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.2. (1). Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si
primarilor §i viceprimarilor unititilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte
nantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin
Mecanismul de redresare si rezilientd se majoreaza cu pana la 50% in functie de numdrul, tipul si
valoarea proiectelor aflate in implementare pentru care unitdtile administrativ-teritoriale au
calitatea de beneficiar, conform anexei care face parte din prezentul regulament-cadru.(2) La
stabilirea valorii cumulate a proiectelor pentru care se acordd majorare salariald se va lua in
considerare valoarea proiectelor aprobate prin contracte/ordine/decizii de finantare, dupa caz, sau,
dacd este exprimatd in euro, utilizand cursul de schimb comunicat de Banca Nationald a Romaniei
din ziua intrdrii in vigoare a acestora.(3) Procentul de majorare salariali prevazut la alin. (1),
rezultat in urma aplicdrii prevederilor anexei la prezentul regulamentul-cadru se reduce cu 50% in
situatia in care un procent de peste 50% din valoarea cumulats a proiectelor aflate in implementare
reprezintd proiecte care au ca obiect capacitatea administrativi a beneficiarului.

(2) - Procentul de majorare a indemnizatiilor lunare ale primarilor s viceprimarilor comunelor
care implementeaz proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe

rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilientd.



Art.6. — Prezenta dispozitie se va comunica viceprimarului Comunei Fagetelu, Compartimentului
Contabilitate, Institutiei Prefectului Judetului Olt i va fi adus3 la cunostintd publica prin afisare la

sediul Primériei Comunei Fagetelu, Judetul Olt si pe site — ul Primariei.
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