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DISPOZTTIE

NR:81 din07.05.2024

Privind majorarea indemniza{iei lunare a viceprimarului comunei Flge{elu pentru

implementarea de proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile;i/sau fonduri

externe rambursabile, precum qi prin Programul Na{ional de Redresare qi Rezilien{i

Avffnd in vedere:

Referatul nr. 1269 din data de 07.05.2024 intocmit de secretarul general al u'AT. Fdgelelu,

jude{ul Olt.

prevederile art.l6, altn.(2) din Legea 15312017 privind salarizwea personalului pldtit din

fonduri publice, cu modific[rile Ei completdrile uiterioare.

Hot6rdrea Guvemului nr.23412023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe

baza carorase stabileqte procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art' 16' alin'

( i) Ei (2) din Legea-cadrunr. 15312017 privind saLarizareapersonalului platit din fonduri publice,

precum gi conditiile de finfiinlare aposturilor din afara organigramei in cadrul instituliilor ;i/sau

autoritatilor publice care implementeazl proiecte finaniate din fonduri europene nerambursabile

qi/sau prin Mecanismul de redresare ;i rezilienlb

Ordonanla de Urgen!6 a Guvernului, m.I5512020 privind unele mdsuri pentru elaborarea

planului Nalional de Redresare qi Rezilienta necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe

rambursabile qi nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare qi rezilienfd, modificat de art'I

din Ordonanla de Urgen!6 a Guvernuluinr'2412021;

Prevederile Hot6r6rii consiliului Local nr. 8 din 08'02.2024 privinci api'obarea bugetului de

venituri qi cheltuieli pentru anul2.024.

1. Contractul de finanlare nr. 51gDOTl2023 intre Unitatea Executivd pentru Finanlarea

invdtdmantului superior, a cercetarii, Dezvoltdrii qi Inovarii in numele qi pentru Ministerul

Educaliei in caiitate de agenlie de implementare pentru apelul " DOTAR-EA CU MOBILIER'

MATERIALEDIDACTICE$IECFIOPAMENTEDIGITALE,ALINITATILORDE
I



tNVAtAfrAANr pnpLINIVERSITAR $I A UNIfAglOn CONEXE" qi Comuna Fdgelelu -

beneficiar al programului pNRR c10 Fondul Local, pentru realizarea obiectivului de investilii

,,DOTAREACUMOBILIER,MATERIALE,DIDACTICE$IECHIPAMENTEDIGITALEA

LTNITATILOR DE iNVAlAf'fANf ppSLTNIVERSITAR" - Componenta 15 - Educafie' Planul

Nalional de Redresare Ei Rezilienld in comuna Fagelelu, Jud. olt - cu o valoare de 527 '399'54lei'

2,ContractuldefinanlareNrC|1200122000055,''INFIINTARE,DESISTEMETE

INDIVIDUALE ADECVATE, (SIA) DE COLECTARE $I EPURARE A APELOR VZATE iN

COMLINAFAGETELU,JUDETULoLT'',finanlatprinPNRR,COMPONENTAI-
Managementul apei, INVSTITIA 2 - cuo valoare de - 10.238.386,27 Le\'

in temeiul art. l55,alin.(1), lit.d) coroborat cu alin.(S), lit.a), art. 196, alin.(t), lit'b) qiatt' 197'

alin (1) din ordonanla de Urgenld nr.5712019 privind codul administrativ, cu modificdrile qi

completirile ulterioare ;

Primarul comunei F6ge{elu, judetul olt, emite prezenta dispozitie:

Art.l. - Indemnizalia lunara a viceprimarului comunei Fdgelelu, judelul olt' se majorcazd cu 40o/o

pentru implementarea cle proiecte finan{ate din fonduri europene nerambursabile qi/sau fonduri

externe rambursabile, precum qi prin Mecanismul de redresare Ei rezilien!6' conform art'6 din

R.egulamentul cadru privincl criteriile pe baza cdrora se stabileqte procentul de majorare salariald

penfu persoanele prev'zute la art. 16 alin. (1) ;i (2) din Legea-cadru nr' 15312017 privind

salarizareapersonalului pldtit din fonduri publice'

Art.2. (1). Indemnizaliile lunare ale preEedinlilor qi vicepreEedinlilor consiliilor judelene qi

primarilor qi viceprirnarilor unitd.lilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte

finanlate din fonduri europene nerambursabile qi/sau fonduri exteme rambursabile, precum qi prin

Mecanismul de redresare Ei rezlrren\d se majorea z6 cu pdnd ra 50o/o in func{ie de numdrul, tipul gi

varoarea proiectelor aflate in implementare pentru care unit61ile administrativ-teritoriale au

calit*ea de beneficiar, conform anexei care face parte din prezentul regulament-cadru'(2) La

stabilirea valorii cumulate a proiectelor pentru care se acordd majorare salariala se va lua in

considerare valoarea proiectelor aprobate prin contracte/ordine/decizii de finanfare, dupd caz) sart'

dacd este exprimata in euro, utilizand cursul de schimb comunicat de Banca Nalionald a Romaniei

din ziua intr.drii in vigoare a acestora.(3) Procentul de majorare salariala prevdztrt' la alin' (1)'

rezultatin urma apiicdrii prevederilor anexei la prezentul regulamentul-cadru se reduce cu 50% in

situalia in care un procent de peste 50% din valoarea cumulatS a proiectelor aflate in implementare

reprezintd proiecte care au ca obiect capacitateaa,Jministrativ[ a beneficiarului'



@ - Procentul de majorarc a indemnizaliilor lunare ale primarilor qi viceprimarilor comunelor

care implementeazdproiecte finanlate din fonduri europene nerambursabile qi/sau fonduri externe

rambursabile, precum Ei prin Mecanismul de redresare qi rezilien!6.
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Art.3.- Majorarea indemnizaliei lunare a viceprimarului precum qi a salariilor de bazd, ale

personalul din cadrul instituliei Ei/sau autoritdfii publice, nominalizat, potrivit prevederilor art. 16

alin. (1) din Legea-cadru nr.15312017 privind salafizarcapersonalului pldtit din fonduri publice, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare, in echipele de proiecte frnanlate din fonduri europene

nerambursabile Ei/sau fonduri externe rambursabile, precum qi pentru implementarea proiectelor

finanlate prin Mecanismul de redresare Ei rezilienJd se acordd pe perioada de implementare a

proiectelor finanlate din fonduri europene nerambursabile Ei/sau fonduri externe rambursabile,

precum qi pentru irnplementarea proiectelor finanlate prin Mecanismul de redresare qi rezilienld.

Art,4. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozilii se incredinleazd secretarul general al

U.AT. Ei Compartimentul Contabilitate.
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Art.S. - Prczenta dispozilie poate fi alacatd la Tribunalul Olt, in termen de 30 zile de la

comunicare, potrivit prevederilor Legii m. 55412004 - Legea contenciosului administrativ, cu

modificdrile si completdrile ulterioare.

Art.6. - Prczenla dispozilie se va comunica viceprimarului Comunei Fdgefelu, Compartimentului

Contabilitate, Instituliei Prefectului Judelului Olt qi va fi adusd la cunoEtinJd publicd prin afiqare la

sediul Primdriei Comunei Fdgelelu, Judelul Olt qi pe site - ul Primdriei.
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