ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI FAGETELU
Str. Primariei, Nr.19, Tel/Fax 0349401743 Email Primariafagegelu@yahoo.ro

NR. 2954/09.10.2025

ANUNT

Primdria comunei Fagetelu, judetul OIt, organizeaza concurs de recrutare pentru

Ocuparea unei functii publice de conducere vacante, pe durati nedeterminats, dupd cum
urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE CONDUCERE

Denumirea functiei: secretar general al comunei
Grad |

Structura: Aparatul de specialitate al Primarului comunei Fagetelu, judetul Ol.
Durata normal; a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

B. PROBE DE CONCURS

1
1. Verificarea eligibilitatii candidatilor;
2. Proba scrisa:
3. Interviul. ‘

C. CONDITH GEhJERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

a) are cetatenia romans si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roménié, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina|de exercitju;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea
starii de sénatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazs de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate|in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice - ( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certhficat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau speci?lizéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:

h) nu a fost condamnats pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciy, infractiuni care impiedica
inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni s&varsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exerc{:itarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreascs definitiva, in
conditiile legii; ‘

J) nu a fost destituits dint:r—o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrator al Seauritatii sau colaborator al acesteia, in condile prevazute de legislatia
specifica; |

) i s-a aplicat una dintre: modalitdtile de ocupare a functiilor publice previzute la art.466

alin.(2). |



i ol

- Conditia de ocupare a functiei publice prevazutd la art.465 alin.(1) lit.g?) din O.U.G. nr.57 din
?.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare se indeplineste
in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

- Pen.’gru ocuparea functiilor pukq‘lice de conducere, candidatii trebuie s3 fie absolventi cu diploma ai
studn_ﬂqr universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
prevederilor art.57 alin.(2) din Legea nr.199/2023.

Pentru functia publica vacanti de conducere de secretar general al comunei, grad |, din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Fagetelu.

- Vechimea in specialitatea studijilor necesare exercitarii functiei publice: 5 ani.

- Studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalents in:

Domenii de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiint3), Stiinte juridice (Ramura de stiinta),
Stiinte politice (Ramura de stiinta).

- studii universitare de |/master absolvite cu diplom& in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art.57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr.199/2023.

Potrivit art.615 alin.(1) din O.U.G. nr.57 din 5.07.2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulten:ioare, in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea
functiei publice de conducere de secretar general al comunei nu se prezinta persoane care au studii
universitare de licenta absolvite cu diplomé, respectiv studii superioare de lunga durat3 absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate juridica, administrativé sau stiinte politice, si care
indeplinesc conditile prevdzute la art.465 alin.(3) si art.468 alin.(2) lit.a) din O.U.G. nr.57 din
5.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, pot candida si
persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:

- persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durJaté absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate
juridica, administrativa s:‘:{u stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuta la art. 468 alin.(2)
lit.a) din Codul Administrativ;

- persoane care au studTi universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durj)té absolvite cu diplomé& de licentd sau echivalenta, in specialitate
juridica, administrativa sau stiinte politice;

- persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in alta
specialitate. ‘

In situatia prevadzutd la art.615 alin.(1), din Codul administrativ, cu modificirile si completrile
ulterioare ocuparea functiei publice de conducere de secretar general al comunei se face pe
perioada nedeterminata, cu obﬁgatia absolvirii cu diploma a studiilor universitare de master, in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice, in termen de 4 ani de la data numirii, sub
sanctiunea eliberarii din functia publica.

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de 20
zile de la data publicarii anuntului (in perioada 09.10.2025 — 28.10.2025).

Verificarea eligibilitatii candidatilsior: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosar?lor, respectiv 29.10.2025 — 04.11.2025.

Data si ora probei scrise:10.11.2025, ora 11,00.

Locul desfasurarii probei: Sediul‘Primériei comunei Fagetelu, Str.Primariei, Nr.19, judetul Olt.
Interviul — in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise.

E. ACTE OBLIG/lTOFtlI LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art.VIlI din OUG nr.121/2023;
b) copia cartii de identitate;
c) copia actului doveditor lemis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;
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d) copia carnetului de thncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in muncéa si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul - unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale '

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrétor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice |de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.57 alin.(2) din Legea
nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba

de verificare a eligibilitatii si care

direct de la autoritatea sau ins
concurs pe tot parcursul desfas

interviului, sub sanctiunea neen
la inscrierea la concurs

care,
autoritatea sau institutia publica
si procedurii aprobate la nivel in

Conform dispozitiilor art
alin.(7) din Anexa nr.10 la OLU

orientativ al adeverintei elibera

2 NuU a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatjilor
titutia publicd competenta are obligatia s& completeze dosarul de
urarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
iterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitad potrivit legii
stitutional.

VIl alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38
JG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul

e de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in

munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art.137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art.VIl alin.(17) din OUG nr.121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail primariafagetelu@yahoo.ro. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail din prezentul anunt dupa terminarea programului
de lucru al Primariei comunei F&getelu, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, |i se
atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca

fiind depus in termen.

Documentele care constit

de a prezenta secretarului com
pentru conformitate cu originalul,
neemiterii actului administrativ de

1. Constitutia Romaniei, republic
cu tematica Constitutia Romanie
2. Ordonanta Guvernului nr. 137
discriminare, republicata, cu mo
cu tematica Ordonanta Guvernu
de discriminare, republicata, cu
3. Legea nr. 202/2002 privind eg

uie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
siei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctitnea
numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

F. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

ata

i, republicata

/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
dificarile si completarile ulterioare

ui nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
modificarile si completarile ulterioare

alitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,

cu modificarile si completarile ul

erioare



cu tematica Legea nr. 202/200:
republicata, cu modificarile si c

completarile ulterioare - partea |,
partii a VI a cu tematica partea |
publica centrala de specialitate)

privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,

1mpletérile ulterioare
4. Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificrile si
titlul | si titlul 1l ale partii a Il-a, titlul | al partii a I\V-a, titlul | sill ale
(Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia

ale partii a ll-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul

| (Dispozitii generale) si Il (Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta

a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica integral
7. Legea fondului funciar nr.18/1
cu tematica integral.

991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

G. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,

PREVAZUTE IN FISA DE POST VACANTA

Secretarul general al comunei Fagetelu, indeplineste, in conditiile legii, atributii conform art.243 din

0.U.G nr.57/2019 privind Codul|a

1.Asigura respectarea principiul
administrative, stabilitatea functi
conducerii si realizarea legaturil
2.Avizeaza proiectele de hotara
hotararile consiliului local;
3.Participa la sedintele consiliull
4.Asigura gestionarea proceduri
respectiv consiliul judetean si pr
5.Coordoneaza organizarea arh
dispozitiilor primarului;
6.Asigura transparenta si comun
actelor prevazute la lit.a);
7.Asigura procedurile de convoc

|

dministrativ, precum si alte atributii stabilite prin acte normative:

Ui legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
onarii aparatului de specialitate al primarului, continuitatea
or functionale intre compartimentele din cadrul acestora:

i $i contrasemneazéa pentru legalitate dispozitiile primarului,

i local;
or administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,

esedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

vei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
icarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a

are a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si efectuarea

o . . L N . v .
lucrarilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor

consiliului local si redactarea hot

8.Asigura pregatirea lucrarilor Sql

acestuia;
9.Poate atesta, prin derogare de

ararilor consiliului local,
puse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale

la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la

asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si

completarile ulterioare, actul con

face parte unitatea administrativ-
crierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare

10.Poate propune primarului ins
ale consiliului local; ;
11.Efectueaza apelul nominal si|
locali; J
12.Numara voturile si consemn
sau dupa caz, inlocuitorului de q
13.Informeaza presedintele de s
cvorumul si la majoritatea neces
14.Asigura intocmirea dosarelor
stampilarea acestora;
15.Urmareste ca la deliberarea s
consilierii locali care se incadrea
sedinta, sau, dupa caz, inlocuito
cunoscute sanctiunile prevazute
16.Certifica conformitatea copiei
teritoriale;

17.Alte atributii prevazute de leg
primar, dupa caz.

stitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care
teritoriald in cadrul careia functioneaza;

tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a consilierilor

aza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta,
rept al acestuia;

edinia sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la
are pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si

5i adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa nu ia parte

za in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de
rul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face
de lege in asemenea cazuri;

cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ-

e sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local, de

le art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice

18.Prin derogare de la prevederi

locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) si (2) sau,



dupa caz, la art. 186 alin. (1) si/(2), secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
ndeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitatile curente. :
‘IQ.Into_c_me:ste procesele verbale de afisare si tine registru de evidenta privind afisarea la sediul
prlmérlellpe site-ul institutiei a proceselor verbale de la sedintele consiliului local;

20.0rganizeaza arhiva si evidenta statistica a hotérarilor consiliului local, hotérarile originale ale
consiliului local, registrul de evidenta a acestora, se gestioneazé/pastreaza de catre secretar;
21.Asigura aducerea la cunostinta publica a hotarérilor si dispozitiilor cu caracter normativ;
22.Intocmeste procesele verbale si conduce registrul de evidenta pentru afisarea convocarii
sedintelor consiliului local si afigarea hotararilor si dispozitiilor cu caracter normativ,

23.Tine si conduce registrul cu evidenta comunicarii hotararilor consiliului la institutia prefectului;
24.Intocmeste foaia colectiva de prezenta pentru consilierii locali;

25.Asigura transparenta si comynicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate
a actelor/informatiilor solicitate in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si\completarile ulterioare, solicitand in acest sens date, informatii de la
compartimentele de specialitate; intocmeste rapoartele anuale; '
26.Coordoneaza compartimentele si activitafile din punct de vedere juridic;

27.Coordoneaza activitatea compartimentelor/salariatilor aflati in compartimentele care prin
organigrama institutiei se afla in subordinea sa;

28.Coordoneaza, verificd si raspunde de modul de completare si tinere la zi a Registrului agricol
scris si in format electronic; aduce la cunostinta publica dispozitiile legale privind registrul agricol;
urmareste comunicarea datelor|centralizate catre Directia judeteana de Statistica la termenele
prevazute de actele normative in vigoare; semneaza centralizatoarele registrelor agricole alaturi de
primarul comunei;

29.Aduce la cunostinta functionarilor/salariatilor aparatului de specialitate al primarului noutatile
legislative, oferind sprijin juridic|pentru corecta aplicare a acestora;

30.Raspunde de pastrarea si utilizarea in conditiile legii a sigiliilor si stampilelor primariei si
consiliului local;
31.Urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

32.Asigurd eliberarea de extrase sau copii de pe orice act din arhiva institutiei, in afara celor cu
caracter secret, stabilit potrivit legii;

33.Raspunde de exercitarea lugrérilor tehnice necesare desfasurarii alegerilor locale, generale si
referendum;

34.Gestioneaza si pastreaza Listele electorale permanente si copiile acestora;

35.Raspunde de legalitatea adeverintelor, certificatelor, dovezilor pe care le semneaza impreuna cu
conducétorul institutiei sau inlocuitorul acestuia, in conditiile legii;

36.Tine evidenta documentelor|secrete conform dispozitiilor legale;

37.Raspunde solicitarilor instantelor judecatoresti de diferite grade, cu privire la intampinarile si
actele necesare in solutionarea diferitelor litigii;

38.Este secretarul Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor si asigurd buna desfasurare a activitatii comisiei; rdspunde de gestiunea documentelor
comisiei locale de fond funciar;

39.Este secretarul Comisiei locale pentru probleme de aparare;

40.Este membru in Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta.

41 Certifici conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale;

42 Secretarul general al comunei, comunica o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale
camerei notarilor publici, precu]‘n si oficiului de cadastru si publicitate imobiliara, in a carei
circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu:

- in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a survenit in
localitatea de domiciliu;

- la data luarii la cunostinta, in Tituatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati administrativ-
teritoriale;

- la data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, in a cérei raza de competenta teritoriala se atla
imobilele defunctilor inscrisi in Ugér’gi funciare infiintate ca urmare a finalizarii inregistrarii sistematice.
Sesizarea prevazuta la alin. de mai sus cuprinde:

- numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;

- data decesului, in format zi, luna, an;

- data nasterii, in format zi, IunT, an;

- ultimul domiciliu al defunctulu



- bunurile mobile sau imobile ale defunctului inre

registrul agricol;

gistrate in evidentele fiscale sau, dupi caz, in

- date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face citarea:
43. Secretarii generali ai comunelor si cei ai oraselor unde nu functioneaza birouri ale notarilor’
publici indeplinesc, la cererea partilor, urmatoarele acte notariale:

a) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de parti, in vederea acordarii de catre

autoritatile administratiei publice
sociala gi/sau serviciilor sociale;

locale de la nivelul comunelor si oraselor a beneficiilor de asistenta

b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de pari, cu exceptia inscrisurilor sub semnétura

privata.

44.intocmeste structura organizatorica detaliats a primariei si statul de functii si le supune spre

aprobare primarului si Consiliulu
45.intocmeste statul nominal de
Consiliului Local;

i Local;
personal al primériei si il supune spre aprobare primarului si

48. urmareste si asigura aplicarea corecta a reglementérilor legale in vigoare referitoare la

incadrarea, salarizarea si promo

varea personalului din aparatul propriu al primariei:

47 stabileste salariile pentru per‘;sonalul primariei, in conformitate cu actele normative in vigoare;
48.elaboreaza documentatia pentru avizarea, de catre Agentia National3 a Functionarilor Publici, a

functiilor publice de conducere g

i de executie utilizate de primarie;

49.elaboreaza Planul de ocupare a functiilor publice pentru primarie si il transmite Agentiei
Nationale al Functionarilor publici pentru avizare, apoi se aproba de cétre Consiliul Local:
50.asigura organizarea concursurilor, elaborarea documentatiilor pentru obtinerea avizelor

prevazute de reglementarile leg
aparatul propriu al primariei;
51.asigura secretariatul comisiilg
concursurile organizate in veder
52.intocmeste si transmite, in te
cheltuielile de personal si toate ¢
53.elaboreaza proiecte de deciz
raportului de serviciu/munca, sa
54.comunica Agentiei Nationale
modificare intervenita in situatia
55.elaboreaza contracte individu
aditionale, in conditiile legii, de ¢
56.elaboreaza proiecte de deciz
solutionarea contestatiilor de cé
din cadrul primariei;

|

57.asigura intocmirea, complet:
functionarilor publici din aparatt

58.coordoneaza activitatea de el
functii, in conformitate cu atributi

primariei;

59.coordoneaza activitatea de ﬂ
individuale pentru functionarii p

cadrul primariei si centralizeaza

ale in vigoare gi urmdreste ocuparea posturilor vacante pentru

or de concurs si al comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru
ea recrutarii sau promovarii personalului primarie;

rmen, darile de seama statistice privind forta de munca si
celelalte situatii privind salariatii primariei;

i privind numirea/eliberarea, modificarea sau suspendarea

nctionarea pentru personalul din aparatul propriu al primariei;

a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare, orice
functionarilor publici;

ale de munca pentru personalul contractual si le modifica prin acte
ate ori este cazul,

i privind constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de

e ori se organizeaza concursuri pentru ocuparea posturilor vacante

rea permanenta, pastrarea si evidenta dosarelor profesionale ale
propriu al primariei;

aborare a fiselor postului, pentru toate functiile cuprinse in statul de
ile stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al

laborare a rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale
blici si a fiselor de apreciere pentru personalul contractual din
calificativele acordate;

60.asigura organizarea perioadei de stagiu pentru functionarii publici debutanti si definitivarea

acestora la incheierea stagiului;
61.intocmeste si actualizeaza pe
acorda, in conformitate cu preve
62.elaboreaza documentatia pri
supune aprobarii primarului $i ur
63.intocmeste anual planul de fc
a acestuia;

srmanent documentatia privind vechimea in munca a salariatilor si
derile legale in vigoare, drepturile ce decurg din aceasta;

ind programarea concediilor de odihna pentru salariatii primariei, o
mareste modul de efectuare sau reprogramare a acestor concedii;
rmare profesionala a personalului $i urmareste modul de realizare

64. primeste si tine evidenta ded}laragiilor de avere si a declaratiilor de interese pentru functionarii

publici care ocupa functii publice
lor pe pagina de Internet a instit
65. elaboreaza proiectul de regu
consultarea compartimentelor di

de conducere si de executie din cadrul primariei si asigura afisarea
utiei; -
lament intern pe care il supune spre aprobare primarului, dupa

n structura organizatorica si a sindicatului sau a reprezentantilor

salariatilor, dupa caz;

66. asigura rezolvarea corespondentei repartizate serviciului cu toate compartimentele din structura



organizatorica a primariei $au cu persoane fizice si juridice;

67.acqrdé asi_sten;é de specialitate sefilor de compartimente si salariatilor primariej pentru aplicarea
corecta a legislatiei in vigoare.

H. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS -

Adresa de corespondenta: Primaria comunei Fagetelu, Str.Primariei, Nr.19, judetul Olt.
Telefon - 0349401743, e-mail; primariafagegelu@yahoo.ro
Persoanad de contact: TOPARLAN CONSTANTIN, inspector, clasa |, grad profesional superior in

cadrul Compartimentuluj Financiar - Contabil din cadrul aparatului de Specialitate al Primarulyi
comunei Fagetelu,.

Primar,
Stoicescﬂu/stelian

Afigat astazi, data de 09.10.2025, ora 10,00, la sediul Primariej comunei Fagetelu si pe
pagina de internet a institutiei.

Nume i prentueee e oo stantin

Semnitura.....




